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El pasado 7 de febrero de 2014 se promulgd la reforma constitucional en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica, con al Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Protecciébn de Datos de autonomia lo dotaron de autonomia, se amplié el
catdlogo de sujetos obligados vy, sobre todo, se dio el primer paso para legislar sobre la Ley
General de transparencia.

En este proceso el Instituto ha sufrido grandes transformaciones que requieren de una
estrategia de comunicacién que incluya tanto al personal del IFAI, a los nuevos sujetos
obligados, a los medios de informacion y a la sociedad en general con la finalidad de promover
y ampliar el conocimiento sobre los derechos de acceso a la informacién y la proteccién de los
datos.

En ese sentido, es fundamental estructurar y alinear la comunicacion interna y externa, a fin de
lograr que la nueva arquitectura institucional, genere conviccién y un enorme compromiso para
hacer valer los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos.

El primer reto es hacia el interior del Instituto. No debe olvidarse que la actual conformacion de
su plantilla laboral es el resultado de la experiencia de trabajadores con afios en el érgano
garante y personal de mas reciente ingreso, pero mucho de éste con experiencia en el campo
de la transparencia y de la proteccion de datos personales. Se pretende, en ese sentido, en
todos ellos permee la nueva misién del IFAI, que es: “Garantizar en el Estado mexicano los
derechos de las personas a la informacion publica y a la proteccion de sus datos personales,
asi como promover una cultura de transparencia, rendicion de cuentas y debido tratamiento de
datos personales para el fortalecimiento de una sociedad incluyente y participativa”.

De la misma manera, la construccion de un sentimiento de equipo entre todos los que
integramos este 6rgano garante, nos permitird compartir plenamente nuestra nueva vision: “Ser
una Institucion Nacional eficaz y eficiente en la consolidacién de una cultura de transparencia,
rendicion de cuentas y debido tratamiento de datos personales, reconocida por garantizar el
cumplimiento de la normativa de la materia y promover el ejercicio de los derechos de acceso a
la informacion y proteccion de datos personales como base para la participacion democrética y
un gobierno abierto”.

Es por ello que resultaba fundamental para el IFAI la creacidén de la Comision de Comunicacion
Social y Difusion, creada con el objetivo de supervisar, opinar, proponer oportunidades de
mejora y evaluar los programas de comunicacion social y difusion, a efecto de generar un
mayor impacto en el conocimiento y ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales en la sociedad, asi como estimular e informar a los sujetos
obligados en el cumplimiento de sus obligaciones en la materia.
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Integrantes:

Maria Patricia Kurczyn Villalobos

Comisionada Coordinadora

Joel Salas Suarez
Francisco Javier Acuia Llamas

Comisionados Integrantes

Haroldo Sanchez Moran

Suplente temporal del Secretario Técnico

Leonardo Roberto Cerezo Hernandez

Representante permanente de la Comisionada Presidenta

Unidades Administrativas que estan relacionadas con el PCP:
Direccion General de Comunicacion Social y Difusion
Coordinacién de Accesos a la Informacién
Coordinacién Ejecutiva
Coordinacién de Proteccién de Datos
Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia
Direccion General de Coordinacién de Politicas de Acceso

Direccion General de Planeacion Estratégica, Evaluacion e innovacion del Desempefio
Institucional

Direccion General de Administraciéon

Direccion General de Promocién y Vinculacion con la Sociedad
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DGCSD Direccion General de Comunicacion Social y Difusion

CAl Coordinacion de Acceso a la Informacion

CPD Coordinacion de Proteccion de Datos Personales

DOF Diario Oficial de la Federacion

IFAI Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

LFTAIPG Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental

PCP Programa Anual de Trabajo de la Comision Permanente
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Marco Normativo al que se encuentra alineado el Programa Anual de Trabajo de la Comision
Permanente de Comunicacion Social y Difusion

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental. (Arts. 33 y 37

1 XIIl) y Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares (Art. 38)

9 Reglamento Interior del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Arts. 15
' VII, 20 X'y 32.

3. Presupuesto de Egresos de la Federacion

4, Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal

Acuerdo mediante el cual se modifica el diverso ACT-PUB/20/08/2014.04, relativo a la creacion e
5. integracion de comisiones permanentes del Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos. (DOF 23 de enero de 2015)

Acuerdo por el que se modifica el Reglamento para la organizacién y funcionamiento de las
6. comisiones del Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos, en la parte que
se indica. (DOF 23 de enero de 2015)

Acuerdo del pleno del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos, por el
7. que se aprueban los criterios para conformar los programas anuales de trabajo de las comisiones
permanentes. (Acuerdo ACT-PUB/11/02/2015.05)
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La condicion y naturaleza juridica actual del IFAI representa oportunidades y desafios
para contribuir a la democracia, entre ellos el que cada mas personas ejerzan sus
derechos de Acceso a la Informacion y la Proteccién de Datos.

Y es que, aunque el IFAI es el organismo que obtiene el porcentaje mas alto de
asociacion logo 35% vy siglas 32%, entre otros cuatro con los que fue evaluado del 13 al
23 noviembre por Ipsos Bimsa 2014: Suprema Corte de Justicia, Condusef, Conapred y
Conamed. Siendo 2014 el afio con la mejor ubicacion respecto a la identificacién del logotipo y
siglas, lo cierto es que aun hace falta mucho.

E Reconocimiento de Instituciones

P1. En esta tarjeta se muestran varios logotipos de diversas instituciones, le pido que por favor me diga qué
instituto pertenece a cada emblema.
P2. En esta tarjeta se muestran varias siglas que representan los nombres de diferentes instituciones, le pido
que por favor me digF_Lo_s_ngQrgs completos de cada una de ellas.

-

9 - [ = » - CONAMED

: Logotipos
Correcto 1] 35% |: 19% 13% 8% 7%
incorrecto [T I 81% 87% 92% 93%
E Siglas
:OIFAl : SCIN CONDUSEF  CONADEM  CONAPRED
corece AR E 21% 15% 10% 9%
ncorrecto [T 79% 85% 90% 91%
Easet_otal: 2100
entrevistas ‘ ]pSOS Public Affairs

De acuerdo con la encuesta, hecha a 2,100 personas a nivel nacional en 31 estados y
en el DF, 54% de los entrevistados dice que conoce al IFAIl y tiene una opinién efectiva
positiva del Instituto (+49%).
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En la medicion 2014 se puede determinar como el afio con la
mejor ubicacion respecto a la identificacion del logotipo y siglas

Enesia fageta 52 muesiran varkes lagatipas de alvarsas insituclanes, ke aldo que gor f&Evor me aiga que sttt

paranats 35303 amblama

En esta farleta 52 muesiran varkas siglss que represantan los nombres gs avereaies nstiuclones k= ploo que
par favar me a3 105 MOTHES compisins 02 5303 W3 92 allas

WSigies

Dentro de los principales atributos que los encuestados

Ipsos Public Affairs z

reconocieron del

IFAI estan la
proteccion de datos, dar informacion del gobierno, el buen trabajo realizado y la confianza de
los ciudadanos en la institucion.

Por el contrario, la percepcion de un mal desempefio y estar vinculado/dependiente del
gobierno estan entre las principales razones para tener una opinion negativa del IFAI.

E Motivantes de la opinién sobre el IFAI

¢Por qué tiene una opinion... (muy buena/buena) del IFAI?

Primera mencién
Porque protege |2 identidad/ datos
Trabaja bien

Es confiable/ inspiraconfianza
Da informacién del gobierno
Ayuda alos ciudadanos

Es transparente
Tiene buena imagen

Otras menciones (<

SElle b7,
Ba: evistados que mencionaron tener una opinion positiva sobre el IFAL 773

entrevistas

¢Porqué tiene una opinion... (muy mala/mala) del (FAI?

Primera mencion

No es confiable
No trabaja bien
Trabaja para el gobiernoy da datos falsos
No publican realmente |a informacién

Ne sabemucho del IFAI

Porque protege la identidad/ datos

Ninguno

Otfras

Base: BD entrevistas

A

Total menciones
Porgue protege la identidad, datos

Trabaja bien

Es confiable/ inspiraconfianza

Da informacion del gobierno

Ayuda a los ciudadanos
Razones

Es transparente positivas

Tiene buena imagen

NS/Hc, 6%

Base entrevistados que menconaron Tener una opinién positiva sobre &l IFAL 77

. 2
Respuesta muitiple, no suma L00%. Se enfistan sdlo las principales mencones

Total menciones

No es confiable 28%
No trabaja bien 16%
Trabaja para el gobierne y da datos falsos 11%
No publican realmente la informacidn 6%
No sabe mucho del IFAI 5%
No ayudaalagente 4% Razones
Porque protege la identidad/ datos 4% negativas
Otros menciones (<455 4!
= file 1075

eneyis
2 miitiple, no suma 100%. Se enfistan s6io las principales mencones

Ipsos Public Affairs 3




Q

ifai

Transparencia y Privacidad

Organismo Auténomo

Lo que si se debe analizar y sera uno de los retos fundamentales en materia de Comunicacion
Social es que existe un amplio desconocimiento sobre las funciones que desempefia el IFAI.
Entre los principales temas que le gustaria conocer a la poblacién estan:

= Funciones y Actividades

= ¢ Cbomo protege mis datos personales?

= ;Doénde se ubica?

= ¢Como informa sobre sus gastos?

= ;Cbémo se lleva a cabo una solicitud de informacién?

E Resultado de mas atribuciones para el IFAI

¢Qué informacion le gustaria conocer acerca del IFAI?

Total menciones
Cuales son sus funciones/ Actividades

Primera mencion
Cuales son sus funciones/ Actividades

Cémo protege mis datos personales
En ddénde esta ubicada
Cémo protege mis datos personales
En dénde estd ubicada

Cémo informa sobre sus gastos
Como se lleva una solicitud de informacian
Cémo informa sobre sus gastos
Cdmo se lleva una solicitud de informacidn

Qué beneficios tiene para nosotros
Informacidn sobre el gobierno Federal
Informacion sobre el gobierno Federal
Saber sobre los impuestos

Otras menciones (<4%)

Ver qué tan transparente es su informacidn
Como se formd el IFAI

Saber sobre los impuestos
Ninguno

NE/NE: 225,

Ningunc i

Basetotal: 2,100 entravisms

Basatotal: 2,100 entravistas Respuesta miiltiple, no suma 100%. Se enlistan sélo las principales menciones

En cuanto a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental
Gnicamente 4 de cada 10 individuos dijo conocerle; sin embargo, existen nociones poco claras,
aunque en el sentido correcto, del contenido de la Ley.

E El conocimiento sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental tuvo un ligero aumento

éConoce o ha escuchado algo sobrela Ley de Transparenciay Acceso a la informacién PUblica Gubernamental?

asi ENo

2014

2013

2012

2011

2010

2009
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De manera similar 4 de cada 10 individuos dicen haber escuchado sobre la Ley de Proteccién
de Datos Personales. Entre ellos, lo mas recordado de su contenido es la proteccion de los

datos personales (52%), la intencion de hacer respetar las leyes de privacidad (15%) y la
obligacion de contar con un aviso de publicidad (8%).

M Conocimiento de la Ley de Proteccién de Datos Personales

¢Conoceo hoescuchado algo sobre la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion delos Particulares?

Wsi HNo M Ns/Nc

2%

Base total 2,100 entrevistas

éQué sabe o ha escuchadao sobre la Ley de Proteccidn de Datos Personales?

Primera mencién

Total menciones
Que protege nuestros datos personales

Que protege nuestros datos personales
Hacer respetar lasleyes de la privacidad

Hacerrespetarlasleyes de la privacidad 16%

Debemos de contar con el aviso de privacidad Debemos de contar con el aviso de privacidad 9%
No pueden manipular nuestros datos No pueden manipular nuestros datos 7%
Tiene un banco de datos para usuarios Tiene un hanco de datos para usuarios 5%
Otras menciones (<4%) Proporciona informacicn al gobiernoy es confidencial  [JiPd

Ns/hE 0%} Que no dar datos por teléfono 1%

Ayuda amejorar lademocracia del pais 1%

Ns/NC 0%

Base ertrevistados que conocen o han sscuchado de l2 LFFDR P24 = COD: 1 B0
entrevistas

Base entrevistados que conocen o han escuchado de la LFPDP P24.= COD: 1: 506 entrevistas
Respussta mUtiple, no suma 100%. Se enistan sdio ‘2z principales mendones

Para los entrevistados los datos personales més importantes que deberian ser protegidos son

los datos domiciliarios (74%), el nombre de la persona (68%) y su numero de teléfono/celular
(50%) —datos asociados a temas de seguridad—.

. Los principales datos personales que consideran los
2T mexicanos

De acuerdocon lo que usted sabe, écudles son para usted los datos personales que se deben proteger?

[ Principales menciones_________________ '

2012 2013 2014

Direccién/ domicilio
Nombre
Teléfono / celular
No. Tarjeta de banco
CURP
Sueldo

Fecha de nacimiento

Lugar de nacimiento/ acta
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En este sentido, la Ley de Proteccién de Datos Personales se estima de “muchisima/mucha”
utilidad (64%), dado que 78% de los entrevistados dicen estar altamente preocupados por ello.

La opinion de baja utilidad de la Ley de Transparencia
E disminuyo, aumentado la opinidn respecto a su alta utilidad

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica les da derecho a los ciudadanos de conocer toda la informacidn
gue se encuentra en manos del Gobierno Federal, por ejemplo las compras y gastos que realiza. ¢Qué tanta utilidad tiene
para Ud. como ciudadano este derecho...?

—+—Muchisima/ Mucha utilidad —i-Algo de utilidad —i&— Poco/ Nada de utilidad

49%

24%

24% 23%

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Finalmente, la poblacidon asocia correctamente al IFAI con la proteccion de datos personales
51% y con el acceso a la informacion 48%.

E Institucion que garantiza el resguardo de los datos personales

¢éCudl es lg institucion gque garantiza su derecho a que los datos personales que brinde sean reguardados y no hagan mal
uso de ellos?

E@ —¢—Correcto (IFAl) =f—Incorrecto —ar—Ns/Nc
N

51%
46%

25%

20%
24%

Y
7 Del 25% que dijo no saber gue K
institucién es la encargada de la
proteccion de datos personales el
31% son personas que radican en la

., region Norte

2011 2012 2013 2014
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Objetivo 1: Promover el posicionamiento del IFAI* como un érgano garante de los derechos de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales en la sociedad.

Incrementar el conocimiento y ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos
personales, ademas de las atribuciones de este nuevo érgano auténomo nacional derivadas de la reforma
constitucional y la aprobacién de las leyes generales de trasparencia y proteccion de datos personales. Asi como
estimular e informar a los sujetos obligados en el cumplimiento de sus obligaciones en la materia.

Estrategia 1.1 Promover el quehacer institucional en lenguaje ciudadano

Coordinacion Ejecutiva
1.1.1  Coordinar la iniciativa IFAI ciudadano para que la Coordinacion de
sociedad conozca los cambios derivados de la Accesoala
i . oo . DGCSD
reforma constitucional, las funciones y atribuciones Informacion
de la Institucién. Coordinacion de
Proteccién de Datos
Coordinacion Ejecutiva
1.1.2  Proponer la elaboracién de documento base, piezas Coordinacion de
graficas de promocion desarrolladas en un lenguaje Accesoala DGCSD
comun para dar a conocer permanentemente las Informacién
labores, decisiones y desempefio del instituto. Coordinacion de
Proteccién de Datos
Coordinacion Ejecutiva
1.1.3  Fomentar la difusion de la iniciativa IFAI ciudadano Coordinacion de
por medio de comunicados de prensa y redes Acceso ala DGCSD
. Informacion
sociales.
Coordinacion de
Proteccion de Datos

*Nota: El nombre es susceptible de cambio en funcion de las modificaciones a la legislacién correspondiente.
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Estrategia 1.2 Fomentar la creacion de productos informativos para medios de comunicacién

1.21

Promover la elaboracion de comunicados sobre las
tareas sustantivas del Instituto y de los Comisionados.

Presidencia
Coordinacion Ejecutiva

Coordinacion de
Acceso ala
Informacion

Coordinacion de
Proteccién de Datos

DGCSD

1.2.2

Incentivar la elaboracion de notas informativas sobre
resoluciones del Pleno.

Presidencia
Coordinacion Ejecutiva

Coordinacion de
Acceso a la
Informacion

Coordinacion de
Proteccion de Datos

DGCSD

1.2.3

Proponer la elaboracidn de comunicados sobre las
tareas de las distintas areas del Instituto, como
eventos, proyectos, programas, acciones e
innovaciones.

Presidencia
Coordinacion Ejecutiva

Coordinacion de
Acceso ala
Informacion

Coordinacion de
Proteccién de Datos

DGCSD

1.2.4

Proponer acciones de difusion alternas de temas
especificos a las distintas direcciones, de conformidad
con su ambito de competencia.

Presidencia
Coordinacion Ejecutiva

Coordinacion de
Acceso a la
Informacion

Coordinacion de
Proteccién de Datos

DGCSD
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1.2.5

Promover la elaboracién de capsulas informativas para
difundir en redes sociales y en los canales
institucionales.

Presidencia
Coordinacion Ejecutiva

Coordinacion de
Acceso ala
Informacion

Coordinacion de
Proteccién de Datos

DGCSD
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Estrategia 1.3 Coordinar la campana institucional 2015

Coordinacion Ejecutiva
Coordinacion de
1.3.1  Impulsar la elaboracién del Manual de Identidad. ﬁ?gf;gggﬁ DGCSD
Coordinacion de
Proteccién de Datos
Coordinacion de
. . o Accesoala
132 Opinar §obre la estrategia de comunicacion de la Informacion DGCSD
Campafia Institucional 2015. o
Coordinacion de
Proteccién de Datos
1.3.3 Olplnla’r sobre el desarrollo del plan denme.dlo's para la Coordinacién Ejecutiva DGCSD
difusion de los mensajes de la campafa institucional.
Coordinacion de
_ . _ ) Acceso ala
1.3.4  Sugerir la elaboracién de materiales graficos Informacién
o L DGCSD
adicionales para apoyo a los eventos institucionales. o
Coordinacion de
Proteccién de Datos
1.3.5 Propo_ner la e!abqraqlon de estudios para la medicion Coordinacién Ejecutiva DGCSD
de la imagen institucional y de la campaiia.
1.3.6  Sugerir la realizacién de un entrenamiento de medios
alos Qom|S|onados para homologgr y unlﬁc.ar. Ios. Coordinacién Ejecutiva DGCSD
mensajes a prensa y en conferencias o participaciones
en congresos, seminarios, etc.
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Objetivo 2:

Incrementar el conocimiento de las atribuciones y acciones realizadas por la Institucion y coadyuvar en la

Promover entre el personal de este 6rgano garante la informacién interna para

conocer plenamente el funcionamiento institucional, su mision y vision.

integracion de los servidores publicos.

Estrategia 2.1 Fomentar la Comunicacion Interna

2.1.1

Proponer contenidos para intranet que permitan
difundir de manera interna el quehacer del instituto.

Coordinacion Ejecutiva
Coordinacion de
Acceso ala
Informacion
Coordinacion de
Proteccion de Datos

DGCSD

212

Promover espacios dentro de las instalaciones para
la difusidn de las actividades del instituto.

Coordinacion Ejecutiva
Coordinacion de
Acceso ala
Informacion
Coordinacion de
Proteccion de Datos

DGCSD

213

Incentivar la creacion de herramientas de
comunicacion dirigidas al personal para dar a
conocer las actividades del instituto.

Coordinacion Ejecutiva
Coordinacion de
Acceso ala
Informacion
Coordinacion de
Proteccion de Datos

DGCSD

214

Impulsar mecanismos de difusion interna sobre
efemérides relevantes.

Coordinacion Ejecutiva
Coordinacion de
Acceso ala
Informacion
Coordinacion de
Proteccion de Datos

DGCSD

215

Proponer mecanismos de comunicacion entre las
direcciones generales, las coordinaciones, las
comisiones permanentes y el Pleno.

Coordinacion Ejecutiva
Coordinacion de
Acceso ala
Informacion
Coordinacion de
Proteccion de Datos

DGCSD
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Objetivo Especifico del

Direcciones Generales

Objetivo Estratégico

Objetivo 2: Promover el pleno
ejercicio de los derechos de
acceso a la informacién publica y
de proteccion de datos
personales, asi como la
transparencia y apertura de las
instituciones publicas.

programa anual de trabajo

Objetivo 1: Promover el
posicionamiento del IFAl como
un 6rgano garante de los
derechos de Acceso a la
Informacion y Proteccién de

Datos Personales en la sociedad.

participantes del Instituto

Direccion General de
Comunicacion Social y Difusion

Direccion General de Gobierno
Abierto y Transparencia

Direccidon General de
Coordinacion de Politicas de
Acceso

Direccion General de
Administracion

Direccion General de Promocion
y Vinculacion con la Sociedad

Objetivo 4: Impulsar el
desempefio organizacional y
promover un modelo institucional
de servicio publico orientado a
resultados con un enfoque de
derechos humanos y perspectiva
de género.

Objetivo 2: Promover entre el
personal de este 6rgano garante
la informacion interna para
conocer plenamente el
funcionamiento institucional, su
mision y vision.

Direccidn General de
Comunicacién Social y Difusion

Direccion General de
Administracion
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Calendario Anual de Sesiones Ordinarias de la Comision Permanente

., . I Revisidn de avances de las estrategias
a
22, Sesion Ordinaria 01 de junio de 2015 propuestas.
32 Sesion Ordinaria 07 de septiembre de 2015 Revision de avances de las estrategias
propuestas.
42 Sesion Ordinaria 07 de diciembre de 2015 Presentacion de resultados de las
estrategias propuestas.

Nota: La programacion propuesta en este calendario es iniciativa y puede ser modificada, atendiendo a la propia
necesidad institucional. Asimismo, existe la posibilidad de realizar sesiones extraordinarias dentro de la
Comisién cuando asi se requiera.




ifoi E% VII. Alianzas Estratégicas de la

Comision Permanente
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Las alianzas que se enlistan son enunciativas y pueden ser modificadas, atendiendo a las condiciones y
necesidades que se presenten.

Alianzas Estratégicas de la Comision Permanente

Potencializar la labor
Comisién de Comunicacion Social de difusion de los
de la Conferencia Mexicana para | derechos de acceso a S 126
el Acceso a la Informacion Publica | la informaciény ala -
(COMAIP). proteccion de datos
personales.
Generar mensajes
L L ara impulsar la
Direcciones de Comunicacion P P
: s culturade la
Social de los institutos garantes .
" transparencia y .
de Acceso a la Informacion y la Si 1.2.6
Proteccion de Datos en los acceso ala
Informacién, asi como
Estados. o
a la proteccién de
datos personales.
Difundir entre los
s L . nuevos sujetos
Comision de Comunicacién Social , )
) obligados las .
de los Institutos Estatales obliqaciones de Si 1.2.6
Electorales. g :
Transparencia y
Proteccién de Datos.
- L . Potencializar la labor
Comision de Comunicacion Social oo
" : de difusion de los
de la Comision Nacional de los derechos de acceso a
Derechos Humanos y de las . AR Si 126
Comisiones de Derechos la informaci6n publica
y a la proteccién de
Humanos estatales.
datos personales.
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Aprovechar la
infraestructura de los

Red de radiodifusoras y medios de
televisoras educativas y culturales comunicacion ) 126
S. de México A.C. integrantes para S
socializar los

derechos que
garantiza el IFAI.

Aprovechar la
infraestructura de los
medios de

comunicacion ) 1.2.6
integrantes para
socializar los
derechos que
garantiza el IFAI.

Asociacion de las Televisiones
6. Educativas y Culturales
Iberoamericanas - ATEI.

Aprovechar la
infraestructura de
estos medios de 1.2.6

comunicacion para si
socializar los
derechos que

garantiza el IFAI.

Sistemas de Radio y Television de
los Estados.

Aprovechar la
infraestructura de
TV UNAM y televisoras de otras este medio para . 1.2.6
universidades. socializar los

derechos que
garantiza el IFAI.



http://www.nci.tv/index.php/home/menunosotros/submenu-atei/susubmenu-ateiasociacion/2136-estatutos-de-la-asociacion-de-las-televisiones-educativas-y-culturales-iberoamericanas-atei
http://www.nci.tv/index.php/home/menunosotros/submenu-atei/susubmenu-ateiasociacion/2136-estatutos-de-la-asociacion-de-las-televisiones-educativas-y-culturales-iberoamericanas-atei
http://www.nci.tv/index.php/home/menunosotros/submenu-atei/susubmenu-ateiasociacion/2136-estatutos-de-la-asociacion-de-las-televisiones-educativas-y-culturales-iberoamericanas-atei
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Aprovechar la
infraestructura de
este medio para . 126

socializar los

derechos que
garantiza el IFAI

9. Instituto Mexicano de la Radio.

Aprovechar la
infraestructura de
Canal 11 Instituto Politécnico este medio para . 1.2.6
Nacional (XEIPN-TV). socializar los

derechos que
garantiza el IFAI

Aprovechar la
infraestructura de
Sistema de Radiodifusoras estos medios para . 1.2.6
Culturales Indigenistas. socializar los

derechos que
garantiza el IFAI

Aprovechar su

., | Sistema Publico de Radiodifusion '”frzgz};‘l‘i‘i‘rrf‘ogara . 126
' del Estado Mexicano (SPREM).
derechos que

garantiza el IFAI

Aprovechar la
infraestructura de
este medio para : 1.2.6

socializar los

derechos que
garantiza el IFAI

13. Canal del Congreso.



http://es.wikipedia.org/wiki/Instituto_Mexicano_de_la_Radio
http://es.wikipedia.org/wiki/XEIPN-TV
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de_Radiodifusoras_Culturales_Indigenistas
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de_Radiodifusoras_Culturales_Indigenistas
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_P%C3%BAblico_de_Radiodifusi%C3%B3n_de_M%C3%A9xico
http://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_P%C3%BAblico_de_Radiodifusi%C3%B3n_de_M%C3%A9xico
http://es.wikipedia.org/wiki/Canal_del_Congreso_de_M%C3%A9xico
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Aprovechar la
infraestructura de
este medio para . 126

socializar los

derechos que
garantiza el IFAI

14, Ibero 90.9 Radio.

Aprovechar la
infraestructura de
este medio para . 1.2.6

socializar los

derechos que
garantiza el IFAI

15. Radio Educacién.

Aprovechar la
infraestructura de
16. Canal 22. este medio para , 1.2.6

socializar los

derechos que
garantiza el IFAI

Aprovechar su
Direccion General de Television infraestructura para 126
17. Educativa de la Secretaria de socializar los Si
Educacion Publica. derechos que

garantiza el IFAI

Aprovechar su
infraestructura para 1.2.6
socializar los si
derechos que
garantiza el [FAI

Instituto Latinoamericano de la
Comunicacion Educativa.

Aprovechar su
infraestructura para 126
19. UAM Radio 94.1 FM. socializar los Si

derechos que
garantiza el IFAI



http://es.wikipedia.org/wiki/XHUIA-FM
http://es.wikipedia.org/wiki/XEEP-AM
http://es.wikipedia.org/wiki/XEIMT-TV
http://es.wikipedia.org/wiki/Edusat
http://es.wikipedia.org/wiki/Edusat
http://es.wikipedia.org/wiki/Edusat
http://es.wikipedia.org/wiki/Instituto_Latinoamericano_de_la_Comunicaci%C3%B3n_Educativa
http://es.wikipedia.org/wiki/Instituto_Latinoamericano_de_la_Comunicaci%C3%B3n_Educativa
http://es.wikipedia.org/wiki/UAM_Radio

ifoi E% VIiil. Eventos Institucionales de la
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La programacion propuesta en este calendario es enunciativa y puede ser modificada, atendiendo a la propia
necesidad institucional.

Eventos Institucionales que impulsara la Comisiéon Permanente

1.2.4
Dia Internacional del Derecho a Difundir los 123 28 de septiembre de
1. Sab derechos que tutela
aber. ol IFAI 125 2015
1.34
124
Difundir los 123
2. Dia Internacional de los Archivos. | derechos que tutela 09 de junio de 2015
el IFAI 1.2.5
134
“Entrega de Reconocimientos 124
100% Capacitados”. Difundir los 123
3. derechos que tutela Cada semestre
el IFAI 1.2.5
134
Suscripcidn de Convenios con 124
cada uno de los 6rganos Difundir los 193 La aue establezea el
4. | garantes estatales para la derechos que tutela 44 o
implementacion del Sistema el IFAI 1.2.5 area organizadora
Nacional de Transparencia. 134
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124
Suscripcién de Convenios con Difundir los
diversas Instituciones (educativas, q 123 La que establezca el
oo . - erechos que tutela . .
sindicales, asociaciones civiles, 125 area organizadora
. hy el IFAI £
sociedad civil, etc.).
134
124
. Difundir los 123
IX Encuentra de la RTA' Reunion derechos que tutela Abril de 2015
del subgrupo de archivos. 125
el IFAI “
134
124
3er. Seminario internacional de Difundir los 123
Gestion de informacion y derechos que tutela Noviembre de 2015
transparencia. el IFAI 125
134
124
Difundir los 123
Presentacion de Publicaciones. derechos que tutela LE,] gue estaplezca 8l
ol IFAI 125 area organizadora
134
124
Semana Nacional de Difundir los 123 28 de sept al 02 de
T . derechos que tutela
ransparencia. ol IFAI 125 oct

1.34
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124
., . Difundir los 123
10. Mesg de Dialogo Sociedad derechos que tutela Abril-diciembre 2015
Gobierno. 125
el IFAI -
134
124
Difundir los 123 I
11. Eventos de Gobierno Abierto. derechos que tutela Marzo, J;Jg ;osoctubre
el IFAI 12.5
1.34
Encuentros, Joradas, Foros, 124
Asambleas, Presentacion de Difundir los 123
12. Plataformas, Mesas de Diélogo, derechos que tutela Lgrgl;eo(:s;iti)izzze:ael
Ferias, Convocatorias y/o el IFAI 1.2.5 g
Premiaciones. 13.4

Nota: El calendario podra variar o modificarse.




